Pernak-Pernik Kerja Kelompok Berbasis Pembelajaran Kooperatif by Tamah, Siti Mina

 PERNAK-PERNIK  
KERJA KELOMPOK 
BERBASIS 
PEMBELAJARAN KOOPERATIF 
 
 
 
 
 
 
 
 
Siti Mina Tamah 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   Universitas Katolik Widya Mandala  
Surabaya 
 PERNAK-PERNIK KERJA KELOMPOK  
BERBASIS PEMBELAJARAN KOOPERATIF 
 
Penulis:  
Siti Mina Tamah  
    
ISBN: 978-602-61032-2-2 
 
Editor:  
Arini Asalie 
 
Desain sampul dan tata letak:   
Agung Asalie 
 
Penerbit:  
Universitas Katolik Widya Mandala Surabaya 
 
Redaksi: 
Jl. Dinoyo 42-44  
Surabaya 60265 
Telp. +62 31 5678478 
Fax. +62 31 5610818 
Email: library@ukwms.ac.id 
 
Percetakan: PT REVKA PETRA MEDIA, Surabaya  
 
Hak cipta @ 2017 pada penulis. Hak publikasi pada 
penerbit Universitas Katolik Widya Mandala Surabaya 
 
Cetakan pertama Mei 2017 
 
 
Hak cipta dilindungi undang-undang.  
Dilarang memperbanyak karya tulis ini dalam bentuk dan 
dengan cara apapun tanpa ijin tertulis dari penerbit. 
  
DAFTAR ISI 
 
Daftar Isi   .………………………………….………………  
Daftar Lampiran   ……………………………….…………  
Daftar Tabel   ……………………………………………….  
Daftar Bagan   ……………………….……………………...  
Kata Pengantar   ……………………………………..…..…  
i  
iii  
iii  
iii  
v   
 
BAB I KERJA KELOMPOK: APA DAN MENGAPA   1  
A. Pengertian Kerja Kelompok       ….………….… 
B. Alasan  Kerja Kelompok      ………………….…  
a.  Sumbangan Pandangan Konstruktivisme  
 Sosial     ……………………………………… 
b.  Sumbangan Pandangan Humanisme   ….. 
c.  Sumbangan Pandangan  
       Pembelajaran Seumur Hidup      …………. 
C. Manfaat Kerja Kelompok       ……….…………. 
  
1 
5  
 
5  
6 
 
8 
12  
BAB II KERJA KELOMPOK BERBASIS  
              PEMBELAJARAN KOOPERATIF 
15  
A. Kooperatif dan/atau Kolaboratif      ………….. 
B. Istilah Umum yang Berkaitan dengan 
     Pembelajaran Kooperatif     ……………………. 
C. Kebaruan Kerja Kelompok     ………………….. 
D. Pembelajaran Kooperatif      …………………… 
E. Kelompok Belajar Tradisional vs.  
               Kelompok Belajar Kooperatif   ………………… 
F. Kerja Kelompok Berlabel Kooperatif   ……..…. 
  
16  
 
19  
20  
21 
 
26 
29  
 
BAB III PERNAK-PERNIK KELOMPOK  35 
A. Pernik 1: Suatu Awal Penyemangat atau   
            Perekat Anggota Kelompok       ………. 
 
36 
ii|      
a.    Obrolan Sejenak (Obrolan Pesta) ….. 37 
b. Permainan 2-1     …………………………. 42 
B. Pernik 2: Kelas Ber-akuarium Ikan untuk 
               Simulasi Model Kerja Kelompok     …. 
 
46 
C. Pernik 3: Angkat Tangan Pengganti  
               “Boleh Mohon Perhatiannya?”    …...   
 
52 
D. Pernik 4: Formasi Kelompok      …………..….. 54 
E. Pernik 5: Penentuan Jumlah Anggota 
               Kelompok        …………………….….… 
 
58 
F. Pernik 6: Bukan Sekedar Penamaan  
                Kelompok       …………………………... 
 
59 
G. Pernik 7: Peran Anggota Kelompok       …….. 61 
  
BAB IV ASESMEN KERJA KELOMPOK 
               KOOPERATIF 
65 
          A. Ragam Penilaian Hasil Kerja Kelompok       …. 65 
  a.  Laporan Individu         ……….……………… 
  b.  Laporan Kelompok       ………………...….… 
  c.   Presentasi Kelompok        ………………..…. 
  d.  Observasi dan Wawancara        …………….. 
66 
66 
66 
67  
          B. Perlunya Pengawalan Serius  68 
               a.  Asesmen Inovatif Siswa Sentris Ber- 
                   Struktur++  Tipe Tes Tulis         …………..…. 
 
71  
               b.  Asesmen Inovatif Siswa Sentris Ber- 
                   Struktur++ Tipe Presentasi Kelompok      ….. 
 
77  
  
DAFTAR PUSTAKA     ……………………………….…..  85 
LAMPIRAN       ……………………………………….…...  91  
GLOSARIUM       ………………………………………….  111  
INDEKS     ………………………………………………….  115  
 
 
Daftar Isi     |iii 
DAFTAR LAMPIRAN 
 
Lampiran 1 Denah Kelas untuk Simulasi     …………. 91 
Lampiran 2 Panduan Pengelompokan 
Kelas ber-akuarium Ikan     
untuk Simulasi Kerja kelompok      ……... 
 
 
92 
Lampiran 3 Bahan Kelas ber-akuarium Ikan      ……... 97 
Lampiran 4 Contoh Pengelompokan Heterogen  
Berdasarkan Tingkat Kepandaian      …... 
 
100 
Lampiran 5 Tabel Jumlah Kelompok dan Jumlah 
Anggota       ……………………………….. 
 
105 
Lampiran 6 Ilustrasi Tambahan untuk Asesmen 
Kerja Kelompok       ………………………. 
 
108 
 
 
DAFTAR TABEL 
 
Tabel 1    Kerja Kelompok Tradisional  
                 vs Kerja Kelompok Kooperatif      …….…….…  
 
31  
Tabel 3.1 Pengelompokan Pengamat dan  
                 Peserta Simulasi      ………………….………….  
 
92 
Tabel 3.2 Pengelompokan Pencacahan Wilayah  
                 Kelas Kooperatif     ………..………………........  
 
93  
Tabel 3.3  Pengelompokan non-Pencacahan  
                  untuk Kelas Kecil      ……………………..….....  
 
96  
Tabel 3.4  Jumlah Kelompok dan Jumlah Anggota  
                  dalam Kelompok       …………….…….…....…  
 
105  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
iv|   
 
DAFTAR BAGAN 
 
Bagan 1 Tampilan Awal Media Obrolan Sejenak      …. 39  
Bagan 2 Tampilan Kedua Media Obrolan Sejenak      ... 39  
Bagan 3 Tampilan Akhir Media Obrolan Sejenak      … 40  
Bagan 4 Denah Simulasi untuk Kelas Kecil  
               (10-13 orang)       …………………………………. 
 
47  
Bagan 5 Denah Simulasi untuk Kelas Sedang  
               (14-21 orang)      ………………………………….. 
 
91  
Bagan 6 Denah Simulasi untuk Kelas Besar  
               (22-25 orang)       …………………………………. 
 
91 
Bagan 7 Pembelajaran yang Terpisah dengan  
               Asesmennya      ………………………………….. 
 
68 
Bagan 8 Pembelajaran Siswa Sentris 69 
Bagan 9 Asesmen Guru Sentris     ……………………….. 69 
Bagan 10 Ilustrasi Asesmen Inovatif Siswa Sentris      … 70 
Bagan 11 Ilustrasi Asesmen Inovatif Siswa Sentris  
                 (Tahap 2)      …………………………………….. 
 
75 
Bagan 12 Ilustrasi Tahapan Pelaksanaan Tes Inovatif  
                 Ber-struktur++ (Tes Tulis)      …………………. 
 
76 
 
 
 
  
 
 
KATA PENGANTAR 
 
Dari pihak siswa, belajar menjadi hal yang 
menyenangkan bila mereka berhasil dalam pembelajaran. 
Sedangkan dari pihak guru, mengajar menjadi hal yang juga 
menyenangkan bila guru berhasil atau sukses dalam 
mengajar. Untuk membuatnya menjadi kenyataan, guru 
perlu mempersiapkan diri dengan matang. Persiapan 
merupakan hal mutlak yang akan mengarahkan guru dapat 
tampil sebaik mungkin meminimalkan masalah yang   
mungkin akan menghambat usaha menuju ke kesuksesan 
yang ingin digapai.  
Kerja kelompok dapat menjadi bagian dari 
kehidupan siswa yang paling berpengaruh pada dimensi 
emosi mereka. Tidak sedikit yang menyimpan kepahitan 
karena kerja kelompok yang diterapkan guru membuat 
mereka seolah jadi „korban‟ seperti tampak pada keluhan  
“Wah, akhirnya yang banyak mengerjakan dan 
menyelesaikan tugas, ya hanya saya sendiri.” Atau 
sebaliknya tidak sedikit pula yang menyesalkan namun dari 
sisi lain tampak memanfaatkan teman seperti  pada keluhan  
“Lha, dia maunya supaya dapat nilai bagus dan merasa 
hanya dia saja yang bisa mewujudkannya, maka … ya 
sudah, saya ikut saja [tidak ikut berkontribusi].”  Untuk 
inilah buku ini dipersembahkan kepada para guru pada 
umumnya, terlebih kepada guru yang terpesona dengan 
prinsip pembelajaran yang mengaktifkan siswa dengan 
memunculkan kehadiran kerja kelompok di kelasnya. 
 vi |   
Dengan senyum, seorang guru melewati pintu kelas 
menuju ke ruang kelas  yang akan dipenuhi jamur-jamur 
kelompok kecil siswa.  Dengan senyum yang lebih 
mengembang, guru itu pun keluar setelah bel berbunyi 
tanda usainya pelajaran. Dengan senyum para siswa kelas 
tersebut menyambut guru yang akan menjadikan panggung 
kelas menjadi „panggung gembira‟ mereka. Penuh senyum 
pula wajah para siswa ketika guru mengakhiri pelajaran. 
Kedua pihak merasa sukses. Seperti itulah kiranya 
gambaran yang diharapkan terjadi sesudah guru membaca 
buku ini karena persiapan yang matang dari guru tersebut 
berada di belakang layar semua ini. 
 
Penulis, 
Siti Mina Tamah 
